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» SPIRI

Research group
Science Projects in Radio and Information Technology

ROSI-3D

RFID locating

In consideration

of moving objects
in a radio field
with 3D-simulation

Yoty Processing Research Based Learning Background ® SPIRIT
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nalysis of the Radio Propagation

Model at RFID Applications
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Analysis of the Radio Propagation Model at RFID Applications

transmitter can be moved In
x and y direction_

Y4
antenna 3+
POS. 5

PoS. 4 -1

dB

antenna 2+
pos. 3

PosS. 21

antenna 1-r
pos. 1

Spprox.

MmeasLire

I 1 I 1 1
I 1 I 1 1
| | | | |
10T | 7 I v ]
I 1 I 1 1
| | | | |
I I I I I

. . . . . . . . i . i .
0.0 0.1 0.2 0.3 0.4 0.5 0.6 0.7 0.8 0.9 1.0
Distance i rm

-15

Friedewald, O., Papenbroock, J., Herzog, M.: Analysis of the Radio Propagation Model at RFID Applications
In: VDE ITG/IEEE European Conference on Smart Objects, Systems and Technologies, Smart Systec 2013
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Design Science Research in Classroom Projects

Evaluation Communication

Identify Problem & Define Objectives of Design & Demonstration

Nominal process . : o v w D > @
P Motivate a Solution Development o n O =) Scholarly
sequence = O . : >T S5 L
o @ | Find suitable context | & @ Observe how =9 publications
Define problem What would a better Artifact T 2 | Use artifacttosolve | & 2 efficient, effective = = Professional
Show importance artifact accomplish v problem % S | Iterate back to design E E publications
[
=

Design &
Development
Centered
Initiation

Client/
Context
Initiated

Problem-
Centered
Initiation

Object-
Centered
Solution

Possible Research Entry Points

Peffers, K., Tuunanen, T., Rothenberger, M. A., & Chatterjee, S. (2007). A design science research methodology for information systems research. Journal of management information systems, 24(3), 45-77.
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connectibition

Project Extended Exhibition, Jens \Wunderling, Michael Herzog et. al. 2016

Connectibition Elena Bergen, Florentin Forschler and Stefan Ruzicka

https://medium.com/extended-exhibition

04/04
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https://medium.com/extended-exhibition

Die Westliche Honigbiene (Apis mellifera), auch Europais-
che Honigbiene, meist einfach Biene oder Honigbiene
genannt, gehort zur Familie der Echten Bienen (Apidae),
innerhalb derer sie eine Vertreterin der Gattung der
Honigbienen (Apis) ist. Ihr urspringliches Verbreitungs-
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edium.com/extended-exhibition
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https://medium.com/extended-exhibition

Context Sensitivity,

Context Adaptivity

Malerczyk, 2004 [8]

Zabulis, et al., 2010 [9]
Bohnert, et al., 2014 [10]
Confalonier, et al., 2015 [12]
Alletto et al., 2016 [11]
Connectibition

. Roccetti, et al., 2014 [14]
S.I.V.E.

. . . . . Tesoriero, et al., 2014 [5

. Rudametkin, et al, 2008 [7]

use of mobile devices / BYOD

seamless integration of technology

explorative access to information

. . Suh, et al., 2011 [6]

Seamless
integration

navigation support

influence / communicate with exhibits Herzog, M.A., Wunderling, J.,
Gabele, M., Klank, R.,

Landenberger, M., Pepping, N.:

adjustment to needs of individual user

H HEE BEEEN vy

personal configuration using locating technology
Context Driven Content

HEEE HE~c

ASISIEREING SPEEIc AEEt Fowpe Presentation for Exhibition

narration / storytelling Places. Four Interaction

User Experience /
Personalization

Scenarios Developed for

establishing connection between subjects
Museums. Electronic Imaging &
the Visual Arts Conference EVA
2016, St. Petersburg

access to new kinds of exhibition formats

reactive / interactive exhibition ground

Expanding
exhibition
space

0;({'?; Processing ResearCh BaSEd Learning Extended Exhibition Project ® EVA paper Ly
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Form +
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Interaction
Attractiveness

Technology

Interaction
Design

Business
model

Markets
Processes
Efficiency
Social fit
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Development of economic utilization

» Systematic business model development

» Market analysis, calculation, project planning
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Address other markets
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Market analysis

1.750
1.500
1.250
1.000

750

Umsatz in Millionen Euro

500

250

Quelle:

Umsatz der Vergnugungs- und Themenparks* in Deutschland von 2003 bis

2014 (in Millionen Euro)

1.382.,2

1.264

1.051

1.047

987.1  g75,3

951.8 2964

893,06
8577 ’

826,7

813,7

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

2014

Weiltere Informatonen:

Statistisches Bundesamt Deutschland
€ Statista 2016

04/04
2017
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Build the Revenue Generating Mechanism

Kostenrechnung LUMEN

Rohstoffe

LED

Kihlkérper

Linse

Arduino
Bluethoothmodul
Akku
Lautsprecher
Kompasssensor
GPS-Empfanger
SD-Karte
SD-Adapter
Summe
Audiokosten
Tonstudio
Synchronsprecher

BGA

Mébel
Computer
Telefon
Internet

Biiro 3 Rdume
Versicherungen
Strom/Wasser
Abfallgebiihren
Kaution

Freizeitparknachfrage

04/04
2017

Jahreszins: 2,07%
Preis vor Gewinn: 190,00 €
4,49 € Gewinnzuschlag: 120%
1,03 € Gesamter Kredit: 100.000,00 €
2,29 € Unterdeckung fiir Menge X 231,96 €
21,45 € usT 19%
5,67 €
21,90 €
4,99 € https://www.conrad.de/de/25-zoll-breitband-lautsprecher-chassis-visaton-fr-7-5-w-4-305266.html
2,36 € https://www.conrad.de/de/linearer-positionssensor-honeywell-ss495a-45-105-vdc-sip-505291.html
12,99 € https://www.conrad.de/de/gps-empfaenger-navilock-nl-69atsma-3m-378865.html
4,00 €
1,00 €
82,17 €
1.000 € pro Stunde 100,00 €
3.500 € 20min Text 350,00 € Investitionskosten
7560,00
Personal Proh Pro Monat Brutto  Lohn Nebenkosten
1.000,00 € Handwerker 10,50 € 1.365,00 € 1.631,22 €
500,00 € Biirokraft 10,50 € 1.820,00 € 2.174,96 €
40,00 €
20,00 € Laufende Kosten monatl.
750 € monatl. 4722 € Fiir Lampen 100
91,67 € 12.939,02 € 129,39 € 174,68 €
40,00 €
34,17 €
1.500,00 €

36millionen  2mio mehr als das Jahr davor

Eigenkapital

Investition
Abschreibung Inv. (13J.)
Laufende Kosten
Stiickkosten
Stiickmenge

Ca. benotigter Absatz:
Forderkredit
Kreditzinsen
Verfligbares Kapital
Break-Even-Preis

Plus Gewinn 20%

19% UST

Umsatz

Kosten

Kum. Uberschuss

Monatl. Kreditrate

Stuickzahl
Kosten
Umsatz

Marz
10.000,00 €

0

48,46 €
4.722 €
82,17 €

33
2.711,61€
32,79
99.655,00 €
172,50 €
99.618,14 €
231,96 €
278,35 €
331,23 €
9.185,51 €
7.606,13 €

2.649,36 € -

6

5.436,00 €

1.670,09 €

Mai
10.000,00 € 10.000,00 €
0 0
48,46 € 48,46 €
4722 € 4722 €
82,17 € 82,17 €
33 33
2.711,61 € 2.711,61 €
32,79 32,79
99.482,50 € 99.310,00 €
172,50 € 172,50 €
96.968,78 € 95.898,79 €
231,96 € 231,96 €
278,35 € 278,35 €
331,23 € 331,23 €
9.185,51 € 9.185,51 €
7.606,13 € 7.606,13 €
1.069,98 € 509,40 €
8 10
5.600,34 € 5.764,68 €
2.226,79 € 2.783,49 €
€ €12.000,00

€ €10.000,00

€8.000,00

€6.000,00

€4.000,00

€2.000,00

Processing Research Based Learning

10.000,00 €
0

48,46 €
4.722 €
82,17 €

33
2.711,61€
32,79
99.137,50 €
172,50 €
96.408,19 €
231,96 €
278,35 €
331,23 €
9.185,51 €
7.606,13 €
2.088,78 €

12
5.929,02 €
3.340,18 €

10.000,00 €
0

48,46 €
4.722 €
82,17 €

33
2.711,61€
32,79
98.965,00 €
172,50 €
98.496,96 €
231,96 €
278,35 €
331,23 €
9.185,51 €
7.606,13 €
3.668,15 €

14
6.093,36 €
3.896,88 €

10 12

August September Oktober
10.000,00 € 10.000,00 € 10.000,00 €
0 0 0
48,46 € 48,46 € 48,46 €
4.722 € 4.722 € 4.722 €
82,17 € 82,17 € 82,17 €
33 33 33
2.711,61 € 2.711,61 € 2.711,61 €
32,79 32,79 32,79
98.792,50 € 98.620,00 € 98.447,50 €
172,50 € 172,50 € 172,50 €
102.165,12 € 107.412,65 € 114.239,56 €
231,96 € 231,96 € 231,96 €
278,35 € 278,35 € 278,35 €
331,23 € 331,23 € 331,23 €
9.185,51 € 9.185,51 € 9.185,51 €
7.606,13 € 7.606,13 € 7.606,13 €
5.247,53 € 6.826,91 € 8.406,29 €
16 18 20
6.257,70 € 6.422,04 € 6.586,38 €
4.453,58 € 5.010,28 € 5.566,97 €

Break-Even-Point

14 16 18 20 22 24 26

——Kosten ——Umsatz

November

10.000,00 €
0

48,46 €
4.722 €
82,17 €

33
2.711,61€
32,79
98.275,00 €
172,50 €
122.645,85 €
231,96 €
278,35€
331,23 €
9.185,51 €
7.606,13 €
9.985,67 €

22
6.750,72 €
6.123,67 €

28 30

Dezember Januar

10.000,00 € 10.000,00 €
0] 0

48,46 € 48,46 €
4.722 € 4.722 €
82,17 € 82,17 €

33| 33

2.711,61 € 2.711,61 €
32,79 32,79
98.102,50 € 97.930,00 €
172,50 € 172,50 €
132.631,53 € 144.196,58 €
231,96 € 231,96 €
278,35 € 278,35 €
331,23 € 331,23 €
9.185,51 € 9.185,51 €
7.606,13 € 7.606,13 €
11.565,05 € 13.144,43 €

24 26
6.915,06 € 7.079,40 €
6.680,37 € 7.237,07 €
32 34 38 40

Februar

10.000,00 €
0

48,46 €
4.722 €
82,17 €

33

271161 €
32,79
97.757,50 €
172,50 €
157.341,01 €
231,96 €
278,35 €
331,23 €
9.185,51 €
7.606,13 €
14.723,81 €

28
7.243,74 €
7.793,76 €

Marz

10.000,00 €
0

48,46 €
4.722 €
82,17 €

33
2.711,61€
32,79
97.585,00 €
172,50 €
172.064,81 €
231,96 €
278,35 €
331,23 €
9.185,51 €
7.606,13 €
16.303,19 €

30
7.408,08 €
8.350,46 €

April

10.000,00 €
0

48,46 €
4.722 €
82,17 €

33
2.711,61€
32,79
97.412,50 €
172,50 €
188.368,00 €
231,96 €
278,35€
331,23 €
9.185,51 €
7.606,13 €
17.882,57 €

32
7.572,42 €
8.907,16 €

Mai

10.000,00 €
0

48,46 €
4.722 €
82,17 €

33

271161 €
32,79
97.240,00 €
172,50 €
206.250,57 €
231,96 €
278,35 €
331,23 €
9.185,51 €
7.606,13 €
19.461,95 €

34
7.736,76 €
9.463,85 €

Juni

10.000,00 €
0

48,46 €
4.722 €
82,17 €

33
2.711,61€
32,79
97.067,50 €
172,50 €
225.712,51 €
231,96 €
278,35 €
331,23 €
9.185,51 €
7.606,13 €
21.041,33 €

36
7.901,10 €
10.020,55 €

10.000,00 €
0

48,46 €
4.722 €
82,17 €

33
2.711,61€
32,79
96.895,00 €
172,50 €
246.753,84 €
231,96 €
278,35€
331,23 €
9.185,51 €
7.606,13 €
22.620,70 €

38
8.065,44 €
10.577,25 €

August

10.000,00 €
0

48,46 €
4.722 €
82,17 €

33
2.711,61€
32,79
96.722,50 €
172,50 €
269.374,54 €
231,96 €
278,35 €
331,23 €
9.185,51 €
7.606,13 €
24.200,08 €

40
8.229,78 €
11.133,95 €

September

10.000,00 €
0

48,46 €
4.722 €
82,17 €

33
2.711,61€
32,79
96.550,00 €
172,50 €
293.574,63 €
231,96 €
278,35 €
331,23 €
9.185,51 €
7.606,13 €
25.779,46 €

Oktober

10.000,00 €
0

48,46 €
4.722 €
82,17 €

33
2.711,61€
32,79
96.377,50 €
172,50 €
319.354,09 €
231,96 €
278,35€
331,23 €
9.185,51 €
7.606,13 €
27.358,84 €

November

10.000,00 €
0

48,46 €
4.722 €
82,17 €

33
2.711,61€
32,79
96.205,00 €
172,50 €
346.712,93 €
231,96 €
278,35 €
331,23 €
9.185,51 €
7.606,13 €
28.938,22 €

Dezember

10.000,00 €
0

48,46 €
4.722 €
82,17 €

30

2.465,10 €
31,73
96.032,50 €
172,50 €
375.651,15 €
231,96 €
278,35 €
331,23 €
8.350,46 €
7.359,62 €
29.929,06 €

Technik + Design + Wirtschaft ® Geschaftsmodell
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Build the Revenue Generating Mechanism

€12.000,00

€10.000,00

04/04
2017

€8.000,00
7.250,00¢
€6.000,00

€4.000,00

€2.000,00

Break-Even-Point

2 4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 28 2930 32 34 36

—Kosten —Umsatz

38

40

Processing Research Based Learning Technik + Design + Wirtschaft e Geschaftsmodell
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Dienstleistungssystem Kernkompetenzen Basisleistungen Outsourcing

I I
I I
6 .8 v HM B U &
/\ I — I
I - = I
I I
Contentl Administration Monitoring, CCM Plattform Forschung & Business +  Datacenter Sicherheit/ WebMosting
I I
Erstellung Steuerung der Entwicklung Development ! Datenschutz !
Accounts L o e e e e e o .
M RN
N
O
BIG DATA LocationKand Merchanil Predictive Management
Analyse Context Based dizingl Analytics der Produktion
AdverAsing Anbindung &
— g\ C} L.u.m.e.N. AG UTRRUUUPPRUUUPPRRUUPIO I e S [ PP OTRPRRN 5
—— Kunden
BYOD VorbDrt Betrieb / '
Installation Infrastruktur :
Freizeitparks TourismusKk Museen
Support b&ros
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MyUniversity: »To all information from one interface«. E-Portfolio. Alumni-Portal.

Activity | Blege Bookmarke | Filee | Groupe * Maorc

Eooiran
Activity = Elogs | Bookmarks Files | Groups | v More Search
| Add widgeis |
Pinboards Erika MusTErmann )
Geo Alumni Finder UI:E ich Fuhic &
Michael Herzog F mic
Profile Type M tarkeiter und Professoren Your are locatec in . 1 1 i 1 1 1 1 e i
Ype e A Schreiben ist wie Reisen... Abschlisse Freiberufliche Tatigkeiten
Studium
Studienrichtung: . Schreiben st wie . Abschlusse . Freiberufliche
Imtormatik Pinboards 1 Reisen... || Lest vpddsted 116 days ago by Erlka TH.'"gk.E“E“
Ad | Last updatea 114 days age by Drka Mustzrmann Lasr wpdated 115 days ago &y Drika
b E-Portfolio 2 . Mustermann . : Mustermann
Website: http! /waw. mherzog.com u ‘ortrolio
b By Miclae Hevooy I68 Jars auw ﬁh.e. Ah h I 2000 h - f
Jo . .. BN nteusr mit urgewissem erchliisse seit gede ich Trainings flr
Firma: - E,,E::Efﬂ!,iiﬂ&nﬁ:ﬁ e Ausgang nach einem oft miikse igen wissenschafdiches Schreiben und coache
Hrterule Mageng-Sinn s Weg. Schreibgruppen, insbesondere fir
| Edit avatar | von: Mon 04 Jan 2010 2007 Premotion in Kullurwissenschaften Fromovierende. Auftraggeber sind u.a.
[ Edi ' il Photoe Albums "opa- “5itd
|. cdit arofile Pocition 1|r_r1agr_1.3 cum laude), Europa-Unversitit o Carcer Center Universitét Hamburg
R fiadrina = Lorimente Mentoring Programim
Blogs P EcoCom 2013 . _ ) far
Bookmarks NRmERTE MenseaLre #¥ MIChae! feraog . 14 0avs a0c 2007 Zertifikat wissanschaftlicke ) o
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Files in den Maturaissenschaften in
My Classmaras View all 2000 Magistra Artium Meuere Ceutsche }'""-‘“"'_1 )
- Literatur, Deutsch als Fremdsprache, ¢ CoachingPlus fir angehende
Photo Aloums Hispanistik, Humboldt-Uriversitit zu Professorinnen den Universititen
Latest Photos Rerlin Bochum, Duisburg-Essen und
il lzh bir verheirate: und lebe mit meinem Bachur
Pinboards Mann und meiner beiden Téchtern L2990 Ab tur, Dietrich-Bonhoeffar-
Wire posts F (*1993 und 1935) in Berlin. Gymnasium Hilden seit 1991 sti‘te ick Menschen zum .
' Kontakt: erikamustermanr[atleurosa- literarischen und biograischen Schreiben H lm h 0 H M

uni.de an, u.a. im Rahmen von
RSS Feed Wi .
s . Universitire Titigkeiten (Auswahl)  * Schrelbreisen (kreative Neumann, C.: Seamless

=gesschau.de - Die Nachrichten Stadrrundgange mit 3ifT und Papie-
der ARD Wetter@nline woew all

i i 5 T 1 in Berlirn} . .
LrI;':-Hn;e Rohani schiialc Kocperztion mtT Das Wetter fur \ :J;LII:E::;‘::I?FE T-El.'lflg kelen » Friedrichishainer Kale doskop der a n d Secu re I nteg rat|0 n Of
Witk o Magcebura Lest updsied 115 g Ly Eo'k Esinnerun
. ¥o aygor Dy Enka gen - . =
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Is-ael: Offenbar dral Jugend icke in Konsortium International Literacy Susanne Diehm hat mich fur cas Buch

P Management®, Implement erung - - .
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MyUniversity: All information at one place.
" o E-Portfolio Approach, Alumni-Portal

Tydypics
Photo
Gallery

like/
dislike

Resume/ 2
Portfolio

Social
Privacy

Friends
Topbar
members

Social
Connect

TinyMCE

wysiwyg
Editor

Roles &
Profiles

Messages
File
transfer

Widget-
Manager

Authentifi Hype
cation Alive
LDAP Search

HTML-Content, authentification
e.g. cafeteria diet via TLS handshake

time schedules,
modul descriptions

Helmich, O., Herzog, M., Neumann, C.: Seamless and secure integration of
SocialMedia, E-Portfolio and Alumn services into University Information
Architecture. In: International Journal of Computing, CISJ. 2014, Vol. 13, Issue 2

MIS
04/04
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Localization and Simulation

&-’ S P : R I Forschungsgruppe
o I Science Projects in Radio and Information

VNG
VNI St
*a‘*#*“‘t;.‘*iiﬁ

KO KA

uf.i;&

) J SP i R IT EELTEE?:HMM and Infermation ] gy

ROSI-3D

RFID locating in

consideration of moving AR | Bundesminiserium
objects in a radio field with ‘ g Forac g
3D-simulation .. profUnt
QEfﬂrdert durch: Forschung an Fachhochschulen mit Unternehmen

Yo Processing Research Based Learning SPIRIT * ROSI-3D 56
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Hatscher, B., Herzog, M.: Partikel- oder Wellensimulation?
Zwei Ansatze zur Indoor-Lokalisierung auf Basis passiver
RFID-Technik, Von der Digitalen Fabrik zu Industrie 4.0,
Multikonferenz Wirtschaftsinformatik (MKWI) 2016




Hatscher, B., Herzog, M.: Partikel- oder Wellensimulation? Zwei Ansatze zur Indoor-Lokalisierung auf Basis passiver RFID- Tec | .| |
Von der Digitalen Fabrik zu Industrie 4.0, Multikonferenz Wirtschaftsinformatik (MKWI) 2016 ﬁ iy

A







Empirical Work

» CrossTeaching Survey, a cooperation with Linz University (JKU) since 2010
- N>760, 16 Publications, etc.

- Katzlinger, E., Herzog, M.: Wiki Based Collaborative Learning in Interuniversity Scenarios. In: Ciussi, M. (ed): The Electronic Journal of e-Learning EJEL,
Volume 12 Issue 2, pp 149-160, ECEL, Academic Publishing International, May 2014

- Katzlinger, E., Herzog, M.: Intercultural collaborative learning scenarios in e-business education. Media competencies for virtual workplaces. In: Issa, T.,
Isaias P., Kommers, P.: Multicultural Awareness and Technology in Higher Education: Global Perspectives. |Gl Global Press, 2014

- Herzog, M., Katzlinger, E.: The Multiple Faces of Peer Review in Higher Education. Five Learning Scenarios developed for Digital Business. In: EURASIA
Journal of Mathematics Science and Technology Education. Jan 2017

» SocialMedia Study Saxony-Anhalt 2012, 2016

- Sens, L., Herzog, M., Albers, E.: Chancen und Risiken sozialer Medien im Unternehmen. Eine Studie mit Schwerpunkt in Sachsen-Anhalt.
In: Fischer, A.: 14. NWK, VWH Verlag 2013

» |ICT Sustainability, since 2013

- Herzog. M (ed.): Economics of Communication. ICT driven fairness and sustainability for local and global marketplaces. GITO Verlag 2015

» AutolD + loT Study Health 2015/16 (in progress)

04/04 Processing Research Based Learning SPIRIT ¢ Research & Projects ® Empirical Work 62
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english

“%-ococoms  http://eco-com.net

HOME EVENT PROGRAM  PEOPLE

The Economics of Communication
Communication in Business Cycles

= PLATLIST EooGom A3

STARTSEITE / SOCIAL [/ BARCAMP: / PROCRAMM [ PECPLE [ SPONSOREN [ PRESSE / IMPRESSUM

I'“WH Ifﬁ-ﬂﬂ ;

3%

A
N &
6%
2% %%
>

*ﬂ-.;am

Berchioc m Bercich

Web and Internet technologies The conference was held an Our Partners

Initlated the focurth Industrial November, Bth 2013, Location: ﬁ

revalutian In less than 20 years since Landesvertretung Sachsen-Anhalt In Alcatel-Lucent Stiftung for

thelr entry inte malnstream Berlin, close to Berlin Central Statlon. Communications Research, Joint

communication scenarios, significantly Competence Center, Berlin

changing ecanomics and society. © Video statements of speakers German Informatics Society (Gl) h tt // h 2 b d
Digitization and mobile technolcgies and committee Ministry of Economics and p : Cl e
speed up communication and Sciences of the State of Saxony-Anhalt

024[{?;‘ Processing Research Based Learning Research ¢ SPIRIT e Conferences 63


http://www.studieren-im-gruenen.de
http://www.studieren-im-gruenen.de

00 SPIRIT | Mitarbeiter e

ﬁ] 4| » O , E.’][ + & spirit.hs-agde_b.lrg.de,-‘spmmmte,»:_p_hp? d=7&L=0 7 | Cc I eader d 04
~\\:’ S P - R IT Forschungsgruppe 2
DN l Science Frojects in Radio and Information Tecnnalogy
Hochschule

MayJeburg = Stedal

Q
Deutsch English
Aktulins SPIRIT > Mitarbeiter
Tweets W Folgen
Projekte Michael A. H
Schaufenster - o W SPIRIT 3 Jul

.“ Q@spirt_groun

Prof. Dr.-Ing.; Wirtschaftsinformatik
Wissenschaftlicher Leiter der Forschungsgruppe SPiRIT Fergot to post: First protc part

Ehemalige M tarbeiter Riogi-vnlns Srpurelnpe, ainsind.«
Leitbild Ort: Campus Magdeburg: Haus 7, Raum 1.10 #stendal @hs magdeburg
Veranstaltungen Campus Stendal: Haus 3, Raum 0.11 h2bc.delimpressioner/
F h ' ...coming more soon

orschung Telefon: 0391 886 4805 Offnen
Studium -~ .
eaiis E-Mail: michael herzog(at)hs-magdeburg.de W SPIRIT .

N @spirt_groud

More #h2bc photos by our graat
artist @mattse.
flic.kr/s/aHeg|YFn5Jn #barcamp
#stendal @hs_magdehurg

Zur personlichen Webseite

Olaf Friedewald = Kurzfzssung zeigen

Michael A. Herzog 29 Jun
@maherzog

Thank you @flobro for your
lunch lecture »E-Business
Financing« last week @hs-
magaeburg! flic Kr/s/aHsjZrJuLe

T3 Hetweetet von SPIRI
= Kurzfessung zeigen

Michael A. Herzog 22 Jun
@maherzog

Prof. Dr.-Ing.; Elektrotechnik
Wissenschaftlicher Leiter der Forschungsgruppe SPiRIT

Ort: Campus Magdcburg, Haus &, Raum 2.18
Telefon: 0391 886 4472

E-Mail:  olaf.friedewald(at)hs-magdeburg.de

Benjamin Hatscher

Bachelor Design
Masterstudent Interaction Design
Wissenschaftler Systementwicklung ROSI-3D

Ort: Campus Magdeburg: Haus 7, Raum 1.11
Teleton: 0391 886 4172

Ich frag mich: Wieviel #iBeacon
ist frech gekaut be
#0penBaannn® MT @faz_net
Apples baues Ratsel ist galdst
faz.nat/aktuell/techni...

http://spirit.hs-magdeburg.de

n
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http://www.studieren-im-gruenen.de

Johannes Kepler University Linz

» 20.000~ students; 2.500~ employees JOHANNES KEPLER
UNIVERSITY LINZ
» 62 BA-, MA-, PhD- study programs at 118 institutes

- Faculty of Social sciences, Business and Economics

- Faculty of Engineering and Natural Sciences
- Faculty of Law
- Faculty of Medicine (since 2014)

» Dept. of Data Processing in Social Sciences, Economics and Business

- Information Systems
- Digital Business Management
- Interactive Media

- E-Learning

024[{?; PrOCESSing Research Based Lea rning Background ¢ Johannes Kepler University Linz 65



JXU

JOHANNES KEPLER
UNIVERSITY LINZ

 Multimedia Study Services for Social and Economic sciences

024({%); PrOCESSing Research Based Learning ~Background e Johannes Kepler University Linz 66
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230

815

2971

4395
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6341
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/7313

Students

160

451

1497

1872

2307

2394

2436
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3030
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3100
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3239

Number of courses

20

34

34

46

54
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58
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Beer Distribution Game Learning Scenario |
' S N -1 & I N ; 7 '_,x" in 1“}) ._:.,-.-*-' l ) ol ’ &

0

e

,.-i“" T - :

 game about Supply Chain Management (SCM)

doard game by Sloan System Dynamic Group at MIT in the 60th

nds of students in management education

~04/04
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Supply Chain Simulation

e s s s

L J Delay L J Delay L J Delay L J

Factory 11| | Distributor | |==C—| | Wholesaler I/ — Retailer

O O O O O O O O
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Beer Distribution Game

» Bullwhip-effect

04/04
2017

Processing Research Based Learning

Cross Teaching Scenario: Beer Distribution Game
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Case Study Learning Scenario

12 Xe)e)

» Elaboration of an
E-Business case study:

- Predetermined.
e.g. Harvard Business Manager

- Self investigated,
e.g. business case

» Learning outcome

- Wiki documentation

- Presentation at home campus

®0o

Business+Internet: Wiki zur Fallstudie
Business+Internet: Wiki zur Fallstudie

Business+Internet: Wiki zur Fallstudie
Business+Internet: Wiki zur Fallstudie

Business+Internet: Executive Summary

(A} @00
) ® 0O
L e0o
/ <|»

+ |Thttp://projekte.hs-magdeburg.de/moodle2 /mod/wiki/view.php?id=1099&page=Ex« ¢ Q- Google

Executive Summary
Priceline.com - ein Online-Reiseburo, welches als Intermediar in rund 80 Landern mit groRem Erfolg agiert.

price"ne,com' A s s

e ok eiel D VGEBON pemAapes v wun L @Eeiors  phabeaslars Ofy puldes  maae

shop for discount travel oo (5 orhesbiot freshly negotiated travel deats

MY Pricedrap
PROTECTION™ ™

YA -

Neben einem breiten Angebot rund um das Thema Reisen konnen Kunden des borsennotierten
Unternehmens vor allem von dem patentierten Geschaftsmodell "Name Your Own Price" profitieren.

Doch auch finanzielle Engpasse konnen die Kunden mit priceline.com zu besonders gunstigen Preisen
losen.

Neben dem aulRergewdhnlichen Preisangebot stellt auch der bequeme Zugang via. Internet einen
erheblichen Vorteil fur Reiselustige dar.

Priceline.com hat im Laufe der Zeit einen ausgeklugelten Marketing-Mix entwickelt. So ist der "Negotiator" mit
seinem Slogan "No one deals like we do" in Amerika hochbekannt. Und auch Captain Kirk freut sich, dass er
fur seine Traumreise nicht mehr ganz so tief in die Tasche greifen muss.

Das Konzept zahit sich aus. Denn priceline.com konnte sowohl durch steigenden Absatz als auch durch die
positive Entwicklung am amerikanischen NASDAQ deutlich wachsende Gewinne verzeichnen.

In der folgenden Auslegung erfahren Sie nun Genaueres zum etablierten Geschaftsmodell und deren
Umsetzung.

Bezugnehmende Links:
Wiki zur Fallstudie

' Cross Teaching Scenario: Case study




Cross-Teaching-Setting J ! U

JOHANNES KEPLER
UNIVERSITY LINZ
LECTURER
UNI 1 -
e \/‘\
UNI 1 1
( Facebook ) conference
(

Adobe Connect) E-Mail
Skype CP)
4 . ) .
_ Learning Management twitter
E-Mail

PeerReview
STUDENTS I 3'----.

UNI 2

2

LECTURER
UNI 2

Hochschule
Magdeburg e Stendal

Yoty Processing Research Based Learning Cross-Teaching-Scenario 74




Peer Review

Most scientists regarded the new streamlined
peer-review process as ‘quite an improvement.’

Cross Teaching ® Peer Review as a learning method




Workshop activity in Moodle

Stanwp | submissior
Setur

v Strmem———

instructi

assessment

sment grades

expected: 24

¥) Open for ursday, 28 calculated: 24

submissions November X Provide 2

from 2013, 5:20 conclusion of
Wednesdav. PM (139 days the activitv

Cross Teaching ® Peer Review as a learning method




Assignments for Peer Review

Students In different courses, studies and
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Current Learning Setting of the Scientific Paper Writing course

» Master Digital Business Management (JKU Linz & FH Upper Austria),
Master Cross Media (Magdeburg-Stendal University)

» Designed for professionals, high technical affinity, media competency
» 3 courses interlocked
» 12 interuniversity learning groups

» Special incentive:
Participation and presentation at CrossMedia Conference #TCCM,
publication in conference proceedings

» ERASMUS+

024[{?; Processing Research Based Learning Cross Teaching ® Learning Setting
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Research Design and Process Model

» Learning Model
» _Evolution of the Process Model
» Empirical Accompanying Study

0;[{?; PrOCESSing Research Based Learning M. A. Herzog * HS Magdeburg | E. Katzlinger » M. Stabauer * JKU Linz
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Kolb's Learning Cycle
synchronised with
Wildt's Research Cycle
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Research Process in First Section of the Learning Cycle
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Research Workshop
JKU Linz, Nov. 2015
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Research Process Overview
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UBERSICHT DER

Einheitlichkeit
Durchsetzbarkeit

Hohere Strafen fur Unternehmen Gleiche Stra|
Recht auf Vergessen werden —

STARKEN UND ¢

Loschpflicht ternehmens -

lonlen

Forschu

Kategorie 1 - brauchbar

ngsergebni

Kategorisierung

ETHISCHE BEURTEILUNG DER
VERHALTENSWEISEN DER YOUTUBER I

breikmerns I oo
Produktplatzierung °
Gekennzeichnete
Produktplatzierung

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00%

* In 27 der untersuchten Videos waren Produktplatzierungen vorhanden

* Wenn die Methode Produktplatzierungen angewendet wurde, wurden die Produkte
zu 90% nicht gekennzeichnet

* Nur 10% richtig gekennzeichnet und damit transparent

* Ethisch fragwiirdig

Jonas Strunk, Hochschule Magdeburg-Stendal 0
Cornelia Ablinger, Monika Gradl, Phillip Burmester; Johannes-Kepler-Universitat Linz

100,00%

Kategorie 2 - teilweise brauchbar Kategorie 3 - nicht brauchbar
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AUSBLICK

 Wie konnen diese ethischen Grundsatze in die
Gesetzgebung integriert werden?

CROSSMEDIA



Poster Exhibition

THINKCROSS—CHANGEMEDIATHINKCROSS—CHANGEMEDIAITHINKCROSS—CHANGEMEDIA|THINKCROSS—CHANGEMED

Augmented Reality Games unter ethischen und Privatsphare vs. Personalisiertes Lernen - Akzeptanz von Learning Soziale Akzeptanz von Zensur und Anonymitat im Datennutzung von Wearables: Ethische
rechtlichen Aspekten am Beispiel von Pokémon Go Analytics bei Studierenden an Gsterreichischen Universitaten Internet: Befragung in Osterreich Aspekte in der Versicherungsbranche

Manuel Reischl Florian Schiitte Michael Kaufmann Stefanie Blaschke Ariane Leuenberger Daniel Erlinger Walter Sagmeister Raffael Wozniak
Johannes Kepler Universitdt Linz HS Magdeburg-Stendal Johannes Kepler Universitdt Linz Johannes-Kepler-Universitat Linz Johannes-Kepler-Universitat Linz Bernhard Ecklbauer Christian Eichinger Markus Lebersorger Johannes Kepler Universitat Johannes Kepler Universitat Johannes Kepler Universitat
Digital Business Management M.A. Cross Media Digital Business Management MSc. Digital Business Managament MSc. Digital Business Managament Johannes Kepler Universitdt Linz Johannes Kepler Universitdt Linz Johannes Kepler Universitdt Linz Digital Business Management Digital Business Management Digital Business Management
Digital Business Management Digital Business Management Digital Business Management
= = Forschungsfrage
6 m= Ielsetzu ng - Begrlﬁsa bgrenzu ng = m= m Ausgangssituation: Problem: “Welche ethischen Problemfelder kann der Einsatz von Wearables in der Versicherungsbranche verursachen?”
Hochschulen haben bei Online-Kursen die Maglichkeit, die Beteiligung und Das Sammeln von Daten und die Verwendung deren birgt mehrere Forschungsfrage: Anonymitdt im Internet: Ethisch vertretbar? Methode

Problembeschreibung Gegensatz zur Virtual Reality, die meist noch an einen begrenzten Raum die Leistung der Studierenden zu iiberwachen und analysieren. Dies gibt der ethisch kritische Fragestellungen. Die Privatsphére muss durch eine . Lo L . . Lo L Die Untersuchung der Thematik erfolgte anhand einer strukturierten Literaturanalyse. Hierfir wurde im ersten Schritt relevante Literatur

Pokémon Go, ein Augmented Reality Game und der Spielehit des gebunden ist, ldsst Augmented Reality den Nutzer mobiler agieren. Hochschule ein besseres Verstindnis, was Lernbediirfnisse sind, damit auf Anonymisierung und eine sichere Abspeicherung der Daten gewdhr- Wie steht die Osterreichische Bevolkerung zu Das klare Ergebms: Die Gsterreichische gesammelt. Mittels eindeutiger Suchbegriffe, wie zum Beispiel Wearables, Gesundheit, Uberwachung, Tracking, etc., wurden dafiir
Sommers 2016, wirft beispielsweise durch das kontinuierliche GPS-Trackin g : : leistet werden, damit dies fiir die einzelnen Studierenden keine der Frage, ob Anonymisierungstools im Bevolkerung ist gegen ein Verbot von vorgesehene Datenbanken und Fachzeitschriften durchsucht. Die gefunden Quellen wurden untersucht, nach bestimmten Kriterien
sowie das Betreten von Pr?vat rundstiicken oder Gedenkstitten durch E Ehische Bedenken in Bezug auf Pokémon Go individuellere Anforderungen der Studierenden eingegangen werden kann Nachteile darstellt. 9 y g - .. 9 9eg . (beispielsweise Publikationsdatum, Anzahl der Quellen, Anzahl der Autoren, die von der jeweiligen Quelle zitiert haben, etc.) bewertet und auf

' >0 ' grun ! ) 9 ! o und diese besser unterstiitzt sowie geférdert werden kénnen. Internet verboten werden sollten? Anonymisierungstools im Internet. die relevantesten Inhalte eingegrenzt. Im Anschluss wurden die wissenschaftlich relevanten AuRerungen aufgearbeitet, um die
Spieler einige ethische und rechtliche Fragen auf. « Spielen im StraRenverkehr, welches in Japan bereits ein Forschungsfrage beantworten zu kénnen.
Todesopfer forderte Forschungsfrage:
Zielsetzung * Pokémon oder Pokéstops, die sich an Gedenkstatten oder auf " . . . . . o - . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . .. Wir haben den Einsatz von Wearables in der Versicherungsbranche untersucht. Nachdem die allgemeine Funktionsweise
Ziel derArb.e1tlst es, herauszufinden, ob rechthche unfi ethische YerstoBe Prlyatgrundstucken befinden, fiihren dazu, dass diese von Ab wann erd Leammg Analyt|C5 aIS EthISCh bedenkIICh Wahrgenommen° Personengruppen & Anwendungsszenarien Anonymisierungstools dieser tragbaren Devices analysiert wurde, wurden der Nutzen abgeleitet und relevante Wearables fir die
von den Sp1elerr1 bewusst begangen werden., um im Spiel erfolgreich zu Spielern betreten werden: ) o ) . . - . . . Versicherungsbranche ermittelt. Schlussendlich wurde die Thematik aus ethischer Sicht hinterfragt und moralische
sein, und wenn ja, welche Faktoren dazu beitragen. * Permanentes GPS-Tracking der Spieler erméglicht den Entwicklern Ethische Bedenken beziiglich Learning Analytics: Forschungsdesign: Fragenkategorien nach Adam e Privatpersonen (Schutz d. Privatsphare) e Darknets: Daten werden iiber andere Teilnehmer im Probleme identifiziert, die sich aus der Nutzung solch einer smarten Technologie ergeben. Die Analyse soll einen

das Erstellen eines detaillierten Bewegungsprofils. ) - Lokalisierung und Interpretation von Daten soll durch geeignetes Fach-  Quantative online Befragung Cooper: e Exekutive (Informanten, Uberwachung, ...) (weltweiten) Netzwerk umgeleitet, wodurch weder genaueren Einblick tber den Status-Quo liefern und ein Fazit tber zukiinftige Entwicklungen ermdglichen.

Abgrenzung AR und VR * Begiinstigung einiger Geschafte oder Gaststdtten als Pokéstop ersonal vorgenommen werden shrend 3 Woch - Reports & Description L . U H 7l hvollziehbar ist

Augmented Reality bedeutet ibersetzt erweiterte oder angereicherte Re- plnformiertegZustimmun Dater;schutz und Deidentifikation von Daten :Z?d:?s:hen S?:dieer:er:;en zc:JS “ AIeF:tin ° * Militar (Spuren verwischen, Ortung erschweren) .l’SPI’UHQ -HOC 10 AP e

alitét. So kénnen z.B. Aufnahmen einer Kamera mit virtuellen Inhalten an- Methodik muss bereitgestellt und ggelwéhrleistet werden deren Akzeptanz gegeniiber Extrapc?lation e JournalistInnen (Ausiibung d. Meinungsfreiheit) e Virtual Private Networks (VPN): Daten werden Ethische Grundsétze Versicherungen

. o : . : . . ~ s _ ° i : : i i it ni i Prinzip moralisch richtigen Handels Bonus-Malus
gereichert werden, wie dies bei der Riickfahrkamera im Auto der Fallist. Im Literaturrecherche & -analyse + Online-Befragung (n = 219) .Verwalten, Klassifizieren und Sammeln von Daten muss auf hchster mehrere Situationen, die beim . Models & Explanation e TechnikerInnen (Tests von Software/Firewalls) verschliisselt und sind somit nicht einsehbar. pr g
Sicherheitsebene abgesichert werden Einsat Learning Analyti + Recommendations e F Strategien, Konk Anal: Anonymitdt per se wird jedoch nicht gewdhrleistet. gutige Normen, Werte und Vertrag
g b insatz von Learning Analytics irmen (Strategien, Konkurrenz-Analyse) Handlungsempfehlungen Solidarische Tarife

eintreffen kénnten. + Prediction o MNéSFsTinmEg e Internet-Proxies: Websites werden nicht direkt

aufgerufen, sondern von einem Proxy-Anbieter,

GEdenkSt.a.tten AT PRESENT FUTURE welcher die Inhalte dann darstellt.

Seltenheit der Pokémon Pokémon Go - Verhalten an

vs. Hausfriedensbruch

Reports & Description Alerting Extrapolation Past: Present: . . .
© Berichte und Analyse aus den Hinweise zu baldigen Abgabeter- . P - . Details zur Umfrage Eth |SChe AS pekte bel
- y e . ie daraus Modelle und —— - Online-Umfrage in Osterreich (n=92)
35,00% Wie hoch ist die Wahrscheinlichkeit, dass du das seltene Mew auf 45,00% - Wie hoch ist die Wahrscheinlichkeit, dass du auf das Giftgas-Pokémon ‘ Al SRS CELETB Wi B3 T A O Elr @Yt Ve i DI - 3 . . der NutZun von
einem Privatgrundstiick laufen ldsst? Smogmog auf dem jiidischen Friedhof verzichtest? T Erklérungen zu ziehen wurde als fallen des Kurses sowie Empfe- Bean' 22.12.2016 00:00 g Dat hutz
30,00% (10 = auf jeden Fall) 40,00% (10 = auf jeden Fall) _ | ‘ . I de: : Arbeitaeber atenschu
o i eher vertretbar eingestuft. hlungen anhand der bisherigen Ende: 05.01.2017 23:55 iy g Wea ra bles Datendiebstahl
- Tovel g - 30 301 30 B - Lernleistung werden als stark ver- Filr ein Verbot (23%) Gesamtsample: 201 Frihwarnsystem Schutz der Privatsphére
550K ! . B Fiir ein Verbo o o Kiindigungsmaglichkeiten
w000 -2—1120 . mo.10 I l ' I I I I I ‘l I I I tretbar angenommen. Nettobeteiligung: 106 gungsmog
-1l " =11-20 T I =
. mfr ndet: 2
15,00% - 20-25 20,00% 20-25 0!l olM 0 ‘ . = Gegen ein Verbot (620/0) U] age beendet 9
25+ 15,00% W25+ (1-5) verwerflich - vertretbar (1-5) verwerflich - vertretbar (1-5) verwerflich - vertretbar . . ..
1000% 1 o Eine Kreuzfeldanalyse ergab, dass die Befiirwortung o
006 IJ i] o . L ll L I ] Keine Angabe (15%) eines Verbots bei Unkenntnis der Tools wesentlich hoher M'SSbZ;’::LIJ't‘;Zi;’:’:T\:::(’:i::;?ate"
Models & Explanati R dati icti Future: ..
0,00% . ; L , " 0,00% -+ " Iz_l 3 A > P PER odels & Explanation ecommendations Prediction Die Daten fiir Voraussagen ausfallt. (Gesundheitsprodukte, Pharmaindustrie)
60— || 60 60— beziiglich Noten und Leistungen
Das sehr seltene Pokémon Mew wird Skrupel haben Spieler eher bei religiésen Gedenkstatten. Das | & verwenden wird als verwerf- . . . . Erkenntnisse
auf einem Privatgrundstiick loka- Giftgas-Pokémon Smogmog auf dem jiidischen Friedhof wiirde N N 11 N I pa— lich empfunden. Meistgenannte Griinde Pro Verbot: Meistgenannte Griinde Contra Verbot: Risiken Nutzen
lisiert, kann aber nur gefangen knapp jeder Dritte (31,1 %) aus Pietdtsgriinden in jedem Fall 1 B . . . L Stetige Wei ikl der Hard ied
werden, wenn das Grundstiick laufen lassen. Pokéstops und Arenen ' ' e Ein Entzug vor dem Zugriff der Strafverfolgungs- e Schutz der Privatsphire im Internet muss Datenaufzeichnung steckt noch in den “Kinderschuhen” tetige ﬁg;f:é‘;‘”fEir‘]’;‘agtzrf]%gﬁéh:’;tr:nsow'e er

betreten wird: Insgesamt an Gedenkstitten sind fiir 21 % der . . . TN | . 1 B 7I7Iili Behorden darf nicht mdglich sein (43%) moglich sein (62%)

jeder vierte Te1l.r.|ehmer Spleler tiberhaupt ke1.n Problem. e T e « Die negativen Anwendungsfélle 'leerwiegen (38%) . Legale Nutzungsméglichkeiten diirfen nicht Datenschutzproblematik kostenglnstige Erhebung langfristiger Gesundheitsdaten

schreckt davor tiberhaupt Die Untersuchung zeigt, dass das . . hi . . hrankt d 179% -

nicht zuriick. Besonders Spielniveau, das Spieleralter und * Es gibt auch in der realen Welt ein eingeschrankt werden ( o) Missbrauchliche Verwendung der Daten bessere medizinische Uberwachung, Diagnose und
im Spielaufb isch die Exklusivitit einiger Poké . . . . . .. Vermummungsverbot (14% o Ein Verbot hatte ohnehin keine Wirkung (10% Behandlung
I Spelaufbau avischen gfm:n usivtat einiger E?n:tzgﬂng v “Learning Anala/tlcs hat gro8es Potenzial, leistungsschwache Studierende friih zu I (14%) Die nositiven Anwendunasfille fberwi 9 7; : - : —
a ) ) erkennen und zu unterstiitzen. Der rlchtlge Einsatz der Analyse kann auch dle e D1e positiven Anwenaungsralle uberwiegen ( o) Verletzung der Privatsphéare Steigerung der Lebensqualitat
Monsterjagern zugunsten ihres Erfolgs zur Ethik und zum Datenschutz sowie Motivati f d d d Abb h t k "
der Hausfriedensbruch gleichgiiltig. auf die Risikobereitschaft ausiiben. ‘ ‘ otivation foraern un e ruchrate senken. neue Versicherungsmodelle, die Chancen und Gefahren zugleich darstellen
J g /

Dieses Projekt ist Teil einer hochschuliibergreifenden ERASMUS+ Kooperation im 2 Dieses Projekt ist Teil einer hochschuliibergreifenden ERASMUS+ Kooperation im Rahmen o 2 Dieses Projekt ist Teil einer hochschuliibergreifenden ERASMUS+ Kooperation im Rahmen
Rahmen einer wissenschaftlichen Lehrveranstaltung, die von Prof. Dr. Michael A. Herzog, ‘ OUF,:‘Fjp\éEEDgE%LIEYS einer wissenschaftlichen Lehrveranstaltung, die von Prof. Dr. Michael A. Herzog, : HUENJMEBr%!\Il Dieses Projekt ist Teil einer hochschuliibergreifenden ERASMUS+ Kooperation im Rahmen 2 einer wissinschafﬂichen Lehrveranstaltungg die von Prof. Dr. MichaerA Herzog c OUF,:‘Fjp\éEEDgE%LIEYS
ist.-Prof. Mag.? Dr.™ ELi inger-Felhofi . Dr. i ist.-Prof. Mag.* Dr." Eli inger-| .Dr. i b Cler ' N : P . " ’
Assist.-Prof. Mag.? Dr." Elisabeth Katzlinger-Felhofer und MMag. Dr. Martin Stabauer I — Assist.-Prof. Mag.? Dr." Elisabeth Katzlinger-Felhofer und MMag. Dr. Martin Stabauer ;h UNIVERSITY h ! U Assist.-Prof. Mag.? Dr." Elisabeth Katzlinger-Felhofer und MMag. Dr. Martin Stabauer oserosterreicH ) UPPER AUSTRIA u'e
(OBEROSTERREICH

| I LIED SCIENCES iner wissenschaftlichen Lehrveranstaltung, die von Prof. Dr. Michael A. Herzog,
lochschule JOHANNES KEPLER Hochschule JOHANNES KEPLER elner wissensc P . . ochschi JOHANNES
betreut wurde. UPPER AUSTRIA Magdeburg s Stendsi TN ERE AT NG betreut wurde. oserosterreich ) UPPER AUSTRIA Magdeburg * Sendal UNIVERSITAT LiNZ Assist.-Prof. Mag.a Dr.in Elisabeth Katzlinger-Felhofer und Mitag. Dr. Martin Stabauer OF APPLIED SUENCES o Magdeburg » Stendal UNIVERSIT
betreut wurde. UPPER AUSTRIA Hochschule JOHANNES KEPLER etreut wurde.
Magdeburg « Stendal UNIVERSITAT LINZ
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SABINE FALK-BARTZ
BIORN STOCKLEBEN

THINK CROSS

CHANGE MEDIA
2016

MOBIL ETHISCH KOLLABORATIV

#TCCM Conference,
Magdeburg, Feb. 2016

© Kassra Adloo
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CrossTeaching Research

* Online survey

» More then 770 students overall participated
(2010-2016)

- Linz, Steyr, Magdeburg, Stendal

- Here we focus:

» 325 qualified questionnaires evaluated
In Peer Review part of this study

» Field reports from involved students

» 12 group reports from WS2015/16 cohort

"W Processing Research Based Learning

Liebe Teilnehmerinnen und liebe Teilnehmer!

Wir freuen uns, dass Sie sich bereit erklart haben, an der Befragung zur Fallstudie
teilzunehmen. Ihre Bewertung tragt erheblich zum Erfolg dieser Befragung bei.

Mehmen Sie sich bitte ca. 15 Minuten Zeit und beantworten Sie nach Moglichkeit alle
Fragen. Es gibt keine falschen Antworten. Es interessiert uns vor allem lhre Meinung.

Die Befragung wird anonymisiert ausgewertet. Das heild, Ihre Angaben werden vertraulich
behandelt.

Ihr Geschlecht:

~ mannlich
~ weiblich

Alter (in Jahren):

An welchem Standort studieren Sie?

| Auswahl... 3

Hatten Sie Teilnehmerinnen des anderen Standortes in [hrer Gruppe?

i Ja
 Nein

aind Sie derzeit neben Ihrem Studium berufstatig?

o Vollzeit (35 Std . Woche oder mehr)
 Teilzeit (16-34 5td./Woche)

o eringflgig beschaftigt (gleich oder weniger als 15 3td./Woche)
© Nicht berufstatig

Computernutzung: Welche der im folgenden genannten Anwendungen benutzen sie?

~ Textverarbeitung (z. B. Word)
_ Bildverarbeitung (z. B. Photoshop)
— Tabellenkalkulation (z. B. Excel)

— Datenbanken (z. B. Access)
- Statistiknroaramme (7 B SP5SS)

Research Design ® CrossTeaching survey
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Result Discussion

» Peer Review as a Learning Method ; N
» Tools
» Qualitative Results (students’ feedback)

024({%)_;' Processing Research Based Learning M. A. Herzog * HS Magdeburg | E. Katzlinger * M. Stabauer * JKU Linz




Choice of Tools and Technologies (14 groups in total, W52015/16)

» Compulsory: Moodle and Adobe Connect

» 11 groups: Skype

» 10 groups: E-Mail

» 7 groups: Google Docs, 2 groups: MS OneDrive

» 5 groups: Facebook Messenger, 3 groups: WhatsApp

» Total numbers: Between 2 and 6 different tools

024[{-?; PrOCESSing ResearCh BaSEd Learning Result discussion ® Tools 100




Peer Review

» The Peer Review process was a very special experience, because the feedback of

our colleagues was extremely honest, comprehensive and inspiring.«

»Drafting a Peer Review and the associated intensive work with another groups’

paper was very interesting and rewarding. «

021{-?;1 PrOCESSing Research Based Learning 'Result discussion e Qualitative evaluation 101



Interregionality, Interdisciplinarity

»Various approaches and educational background of group members were
absolutely beneficial. That way, we had a great mix of ideas, methods and strengths,

that we could coordinate and distribute the diverse tasks accordingly.«

»Just like in professional life, you can’t always choose with whom you want to work
together and you might come across difficult characters or people you can’t get

along very well. «

021{-?;1 Pr OCESSing Research Based Learning 'Result discussion e Qualitative evaluation 102



Learning Method

»Even though the development of this paper was more demanding than any other
during my studies, | would recommend the cooperation with the university in

Magdeburg for the coming years.

Not only have we gained another experience, it was very interesting to see that in

some cases students of another university have completely different approaches.

The chance to present our paper at the Cross Media Conference was great and will

not repeat itself too quickly.

The work in virtual teams was rewarding, even though not always simple, and might

turn out helpful in modern professional environments. «

021{-?;1 Pr OCESSing Research Based Learning 'Result discussion ¢ Qualitative evaluation 103



Teachers' time expectations for 5 different learning scenarios using PeerReview

Scientific Abstract Case study Process model Exercise
paper writing writing  reporting creation editing
Desired time span of task for 120 20 16 16 8
students (~in hours)
Desired time span of reviews (~In
hours) 8 3 4 3 3
Number of expected peer reviews 2-3 3 3 2 2...3
Support effort for peer review 2 0 0 0,2 1
per student (~in hours) (tutor supported)
Evaluation of learning effects by 3.8 3 2,5 3 2
teachers, scale 1 =low ... 4 = high
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Employment and Assessment Time in hours, n=276

6

3 1 T " Male

® Female

fullime (>35h)  parttime (16-34h) parttime (< 15h) non employed

results * Data from CrossTeaching study
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Learning outcome and employment of students (n=224)

non employed 31,4%

¥ poor

parttime (< 15h) 35,6%

M satisfactory

= fair
parttime (16-34h) 16,7% “ good
- excellent
fulltime (>35h) 58,3%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Katzlinger, E., Herzog, M.: Peer-Review from Learners’ Perspective. In New Horizons in Web Based Learning.
Springer International Publishing. LNCS Dec 2014, p. 80
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Gender and Assessment Time In hours, n=276
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4
o NEW: Shared Spaces

35 Media Usage

(local vs. virtual)

—=Audio communication

(inc. phone)
—Chat

2> —E-Mail
—=Face-to-face
—Forum
—==SocialMedia

1,5

-—=\/ideo conference

. Rating of media for collaboration
Winter 2010 Summer 2012 Summer 2013 Summer 2014 Winter 2015 [4] very useful ... [1] not useful
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Students' rating of Peer Review as a learning method

[1] poor, [4] excellent

Peer Review as learning method

Peer review in general

Effort-benefit ratio

Enjoyment

Personal Learning Outcome

Peer Review for learning virtual collaboration

Peer Review as enrichment of learning situations

Peer Review to train assessment skills
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Students’ rating of Peer Review feedback

[1] poor, [5] excellent

My evaluations of the papers are mostly positive and constructive

My evaluations and comments are mostly helpful for the authors

The review of other papers have encouraged my learning process
Given feedback of mine/our paper are mostly positive and constructive
Given feedback of mine/our paper are mostly helpful

Given feedback have contributed to my learning progress

Given feedback have inspired me to new ideas

Given feedback have changed the focus of the paper M male

Given feedback have encouraged the collaboration of our group m female

| Result discussion ® Peer Feedback rating
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methodological demands

. 4
Teachers rating
(no empirical data) ’
fict potential dimension of cognitive
contiict potentia ‘ orocesses

difficulty of topic definition

scientific demands

====Scientific paper writing

Herzog, M., Katzlinger, E.: Peer

Review from Teachers’ Perspective. === Abstract writing
Comparing Five E-Business Learning
Scenarios in Higher Education. In: === Case study reporting

State-of-the-Art and Future
Directions of Smart Learning.
Springer Lecture Notes in unstructuredness of task expected level of self-

Educational Technology, LNET 2016, . : , .

op 319331 gy motivation ====Exercise editing

=== Process model creation
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Learning methods rated by students, n=633
4,0

[4] very good

[1] poor 3,5

3,0

2,5 ¥ PeerReview

® Game

2,0 " CaseStudy

1,5

1,0
Learning personal enjoyment effort-benefit method in
method learning ratio general

outcome

Result discussion ® 3 scenarios from students perspective




Take home messages

1. Investing In learning process design pays back.

2. PeerReview is a proofed and technically well supported method
that scales easily.

3. Set of criteria for PeerReview Is a key success factor for the
learning process.

4. The presented research based learning scenario Is demanding
In time and resources, but provides the best learning outcome

5. Allow students to revise their work.
PeerReview Is a chance to learn more from feedback.

6. Complement virtual collaboration by face-to-face meetings.

7. Provide a motivational incentive.
Thereby, challenges with higher workloads are accepted.
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